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คำนำ


การจัดทำแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2554-2556)
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บทนำ

ส่วนที่ 1

บทนำ
1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี

แผนพัฒนาสามปี  เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดที่ว่า  ภายใต้ยุทธศาสตร์หนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง  และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง  จะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องนำมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน  และวิสัยทัศน์ในที่สุด

แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี   โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี โดยนำโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี ในปีที่จะจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ไปจัดทำงบประมาณ เพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ  และผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน

แผนพัฒนาสามปี  มีลักษณะกว้าง ๆ ดังนี้
1.   เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
2.   เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและ 
มีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดำเนินการ     
3. เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรม การพัฒนาที่จะดำเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี
4. เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา กับงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี
1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
1. เพื่อให้การพัฒนาแต่ละด้านมีเป้าหมายชัดเจน เป็นระบบและมีทิศทางที่แน่นอน
2. เพื่อช่วยเหลือในการตรวจสอบและควบคุมผลงานอย่างต่อเนื่อง
3. เพื่อให้เกิดการประหยัดและสามารถใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างถูกต้องและเป็นประโยชน์มากที่สุด
4. เพื่อให้การบริหารงานและการพัฒนามีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
5. เพื่อขจัดปัญหาการปฏิบัติที่ซ้ำซ้อน
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1.3 ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

การจัดทำแผนพัฒนาสามปี   มีขั้นตอนการดำเนินการ ดังนี้
1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่นกำหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้
                       สอดคล้องกับวิสัยทัศน์  พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การ
                       พัฒนา รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน
2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา ปัญหา ความต้องการ และข้อมูลนำมาจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปีเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
   3.    คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น

   4.   ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้ความ   
                       เห็นชอบ

   5.   ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปีและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี
1.4 ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
1. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีและเพิ่มเติม
2. เพื่อช่วยในการบริหารงานและงบประมาณให้บรรลุวัตถุประสงค์ตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้สามารถแก้ไขปัญหาตรงตามความต้องการของประชาชน
4.   เพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารทรัพยากรของอบต. อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์   
      ทางสาธารณะสูงสุด
ส่วนที่ 2

*****************

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล

ส่วนที่ 2
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2.1 ข้อมูลทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
   1.  ประวัติขององค์การบริหารส่วนตำบล

ชื่อตำบลท่าซอมจากคำบอกเล่าสืบทอดกันมาว่า เมื่อสมัยก่อนได้มีพ่อค้าแม่ค้าจากสงขลาเดินเรือทะเลเข้ามาทางปากน้ำปากพนังนำของไปขายในเขตชุมชนหัวดอน เขาพังไกร อำเภอหัวไทรปัจจุบัน พอตกกลางคืนบรรดาคาราวานพ่อค้าแม่ค้ากลัวพวกโจรปล้น จึงแอบซ่อนเรือคาราวานสินค้าในทอนที่มิดชิด จนฟ้าสว่างจึงออกเดินทางไปขายสินค้าต่อไป  ชาวบ้านแถวนั้นเลยเรียกว่า ท่าซ่อนตั้งแต่นั้นมา เวลาผ่านไปนานมากชาวบ้านได้รวมกันตั้งวัดบริเวณท่าซ่อนเรือและก็ร้างไปนาน  มารุ่นหลังเห็นว่าท่าซ่อนเรือถูกปล่อยรกร้างมากเลยเรียกท่าซ่อนช่อและได้บูรณะวัดขึ้นใหม่และชาวบ้านเรียกเรียกติดปากมาตลอด ต่อมาทางการอำเภอปากพนังได้จัดตั้งตำบลและเอาชุมชนนี้เป็นตำบล เรียกว่าท่าซอมตั้งแต่นั้นมา
ข้อมูล ; แผนแม่บทชุมชนตำบลท่าซอม สำนักงานเกษตรจังหวัด

กระทรวงมหาดไทยประกาศยกฐานะจากสภาตำบลขึ้นเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม มีผลตั้งแต่ วันที่  23  กุมภาพันธ์  2540  โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา  ฉบับประกาศทั่วไป  เล่ม  113  ตอนพิเศษ  52  ง  ลงวันที่  25  ธันวาคม   2539 

ตราเครื่องหมายองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
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เหตุผล การใช้ตราเครื่องหมาย อบต.

ลักษณะภูมิประเทศของตำบลท่าซอม เป็นที่ราบลุ่มใช้เป็นที่ตั้งของชุมชน  และพื้นที่เกษตรกรรม  มีคลองหัวไทร-ปากพนังไหลผ่านทางด้านทิศตะวันออกของตำบล  สมรรถนะดินของตำบลท่าซอมเป็นดิน
ตะกอนจากน้ำทะเล  เกิดจากการทับถมของตะกอนจากน้ำทะเล  พื้นที่เป็นที่ราบซึ่งน้ำทะเลเคยท่วมถึงมาก่อน  เนื้อดินละเอียดมาก การระบายน้ำเร็ว  ความอุดมสมบูรณ์ปานกลาง
-4-


มณฑป  หมายถึง  ศูนย์รวมทางด้านความคิด  ความสามัคคี  ความสามารถเพื่อมุ่งพัฒนาไปในทิศทางเดียวกัน

ทุ่งนา  หมายถึง  อาชีพหลักของประชากรในพื้นที่ตำบลท่าซอม

ถนน  หมายถึง  เส้นทางไปสู่จุดหมายแห่งความสำเร็จของการพัฒนาในทุก ๆด้าน 
(อนุมัติให้ใช้ตราองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม ตามหนังสือจังหวัด  ที่  นศ  0018/47090  ลงวันที่  23  ธันวาคม  2540)

2. สภาพทั่วไป




2.1 ที่ตั้ง  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม  ตั้งอยู่ทางตอนเหนือสุดของอำเภอหัวไทร มีระยะห่างจากที่ว่าการอำเภอหัวไทร ประมาณ  14  กม. ศาลากลางจังหวัดประมาณ  70  กิโลเมตร

     ทิศเหนือ          ติดต่อกับ อำเภอปากพนังและอำเภอเชียรใหญ่

      ทิศใต้              ติดต่อกับ ตำบลบางนบ

      ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ ตำบลเกาะเพชร

      ทิศตะวันตก     ติดต่อกับ  อำเภอเชียรใหญ่

2.2 เนื้อที่  ประมาณ  38  ตร.กม. หรือประมาณ  23,750 ไร่

2.3 ภูมิประเทศ  ลักษณะพื้นที่ทั่วไปเป็นที่ลุ่มน้ำท่วมขังในตอนเหนือของตำบล เนื่องจากระดับความสูงต่ำของพื้นที่ต่างกันประมาณ  1 ม. พื้นที่ราบสูงของตำบลคือหมู่ ที่ 4,6,7,8,9 รองรับน้ำจากตำบลบางนบและตำบลเขาพระบาท อำเภอเชียรใหญ่ ไหลลงที่ราบลุ่มของตำบล คือ หมู่ที่ 1,2,3,5


2.4 ภูมิอากาศ  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม อยู่ในเขตภูมิอากาศร้อนแบบมรสุม  มี 2 ฤดู  คือ ฤดูฝนและฤดูร้อน  

       ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่ เดือน พฤษภาคม  จนถึง เดือน มกราคม  แบ่งออกเป็น  2  ช่วง  คือ

       ช่วงแรก   ระหว่างเดือน  พฤษภาคม  ถึง เดือน ตุลาคมเป็นช่วงที่ได้รับลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ แต่มีปริมาณน้ำฝนไม่มากนัก

       ช่วงที่สอง  จากเดือน พฤศจิกายน  ถึง  เดือน มกราคม ได้รับลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือพัดมาจากอ่าวไทยมีความชื้นสูง  รวมทั้งพายุดีเปรสชั่น จึงมีปริมาณฝนสูงกว่าช่วงแรก

       ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ ถึง เดือน  เมษายน  เป็นช่วงลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือกำลังอ่อน   ประกอบกับมีกระแสลมพัดจากทางใต้  ทำให้อุณหภูมิสูงขึ้น   และในช่วงดังกล่าวจะร้อนมากที่สุดในรอบปี  โดยในแต่ละปีอุณหภูมิสูงสุดประมาณ  37  องศาเซลเซียส  และต่ำสุดประมาณ  18 องศาเซลเซียส
2.5 จำนวนหมู่บ้าน    9 หมู่บ้านอยู่ในเขต อบต. เต็มทั้งหมู่บ้าน  9 หมู่ ได้แก่หมู่ที่ 1-9
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หมู่ที่ 1 บ้านเสือหึง

ทิศเหนือ  ติดต่อกับตำบลเสือหึง  อำเภอเชียรใหญ่  โดยเริ่มต้นที่จุด พี เจ 725039 ไปทางทิศตะวันออกโดยที่คลองเขตเชียรใหญ่ บรรจบคลองหัวไทร-ปากพนัง ที่จุด พี เจ 904037 ระยะทางด้านทิศเหนือประมาณ 2,000 เมตร

ทิศตะวันออก  ติดต่อกับคลองปากพนัง-หัวไทร ที่จุด พี เจ 904037  ที่ปากคลองเขตเชียรใหญ่ ไปทางทิศใต้ตามคลองปาพนัง-หัวไทร บรรจบกับทางสาธารณะที่จุด พี เจ 897031 รวมระยะทางด้านทิศตะวันออก 1,500 เมตร
ทิศใต้
ติดต่อกับพื้นที่ หมู่ที่ 2 โดยจุดเริ่มต้นที่ พี เจ 897031 ตามแนวทางสาธารณะไป
ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้บรรจบกับคลองเขตเชียรใหญ่ ที่จุดพิกัด พี เจ 646029  ระยะทางด้านทิศใต้ ประมาณ 3,000 เมตร
ทิศตะวันออก  ติดต่อกับคลองเขตเชียรใหญ่ โดยมีจุดพิกัด พี เจ 646029 โดยมีแนวเขต
คลองเขตเชียรใหญ่ไปทางทิศเหนือไปสิ้นสุดที่จุดพิกัด พี เจ 725039 รวมระยะทางด้านทิศตะวันตก ประมาณ  2,000 เมตร
หมู่ที่  2 บ้านท่าเสริม

ทิศเหนือ  ติดต่อกับหมู่ที่ 1 ตำบลท่าซอม  โดยมีเส้นแบ่งเป็นทางสาธารณะ เริ่มจากจุด พี เจ 646029 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือไปทางเส้นทางสาธารณะสิ้นสุดที่คลองปากพนัง-หัวไทร ที่จุด พี เจ 897031 รวมระยะทางด้านทิศเหนือประมาณ 3,000 เมตร

ทิศตะวันออก  ติดต่อกับคลองปากพนัง-หัวไทร โดยเริ่มที่จุด พี เจ 897031 ไปทางทิศใต้ สิ้นสุดที่สะพาน คสล. บ้านท่าเสริม ที่จุด พี เจ 925020 รวมระยะทางด้านทิศตะวันออก  ประมาณ 1,500  เมตร

ทิศใต้  ติดต่อกับหมู่ที่ 3 ตำบลท่าซอม โดยเริ่มที่จุดพิกัด พี เจ 925029 ไปทางถนนลาดยาง นศ.3030 ระยะทาง 1,000 เมตร และทางสาธารณะบรรจบคลองเขตเชียรใหญ่ ที่จุด พี เจ 618020 ระยะทาง 2,700 เมตร

ทิศตะวันตก  โดยเริ่มจากจุดที่ พี เจ 618020 ไปตามคลองเขตเชียรใหญ่ ทางทิศเหนือที่จุด พี เจ 646029  ระยะทาง 1,700 เมตร
หมู่ที่ 3 บ้านบางหนัง

ทิศเหนือ  ติดต่อกับพื้นที่หมู่ที่ 2 โดยเริ่มที่จุด พี เจ 618020  ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ตามเส้นทางสาธารณะบางส่วนและแนวถนนสาย นศ3030 อ่าวบ่อ-เกาะเพชร สิ้นสุดที่จุด พี เจ 925020 ที่สะพาน คสล. ข้ามคลองหัวไทร-ปากพนัง รวมระยะทาง 3,700 เมตร
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ทิศตะวันออก  ติดต่อกับพื้นที่หมู่ที่ 5 โดยเริ่มที่จุด พี เจ 925020 ไปทาวทิศใต้ ตามแนวคลองปากพนัง-หัวไทร ระยะทาง 700 เมตรและไปตามคลองพัทธสีมา สิ้นสุดที่จุด พีเจ 810999 รวมรยะทาง 2,500 เมตร

ทิศใต้  ติดต่อกับพื้นที่หมู่ที่ 4 โดยเริ่มที่จุด พีเจ 810999 ๆ  ไปตามแนวคลองพัทธสีมา 1 ทางทิศตะวันตก ไปสิ้นสุดที่จุด พีเจ 575009  ณ จุดคลองเขต    รวมระยะทางตามแนวคลองพัทธสีมา 2 เป็นระยะทาง 2,500 เมตร

ทิศตะวันตก  โดยเริ่มที่จุด พีเจ 575009  ติดต่อกับคลองเขตเชียรใหญ่ไปทางทิศเหนือ ไปสิ้นสุดที่จุด พีเจ 618020 รวมระยะทาง  1,000  เมตร
หมู่ที่ 4 บ้านพัทธสีมา

ทิศเหนือ  ติดต่อกับหมู่ที่ 3 โดยเริ่มที่จุด พีเจ 575009  ณ จุดปากคลองพัทธสีมา 2 ไปตามทิศตะวันออกตามแนวคลองพัทธสีมา ไปสิ้นสุด ณ แยกคลองพัทธสีมา ณ จุด พีเจ 810999 ระยะทาง 2,500 เมตร
ทิศตะวันออก  ติดต่อกับหมู่ที่ 5 หมู่ที่ 6 โดยเริ่มที่จุดแยกคลอง ณ จุด พีเจ 810999 ไป
ตามทิศใต้ ตามแนวคลองพัทธสีมา 1 ไปสิ้นสุด ณ จุดท่อระบายน้ำบ้านหัวโมโร ณ จุดพีเจ 820983 รวมระยะทาง 1,500 เมตร

ทิศใต้  ติดต่อกับพื้นที่หมู่ที่ 9 โดยเริ่มที่จุด พีเจ 820983 ไปตามถนนสายบ้านสระนอก-เสาธง ไปสิ้นสุด ณ จุดแยกถนนสาย นศ 3030 ณ จุด พีเจ 731985 รวมระยะทาง 800 เมตร ไปทางทิศเหนือตามถนนสาย นศ 3030 ไปสิ้นสุด ณ จุดต่อคลองบางกอก ที่จุด พีเจ 731985 รวมระยะทาง 1,000 เมตร และไปต่อจุด พีเจ 755991 ไปทางทิศตะวันตก ตามทางสาธารณะบางกอกไปสิ้นสุดจุด พีเจ 539001 ที่คลองเขตเชียรใหญ่ รวมระยะทาง 3,000 เมตร

ทิศตะวันตก  ติดต่อกับคลองเขตเชียรใหญ่  ณ จุด พีเจ 539001  รวมระยะทาง 1,000 เมตร ไปตามคลองเขตทางทิศเหนือสิ้นสุด ณ จุด พีเจ 575009 ทางแยกคลองพัทธสีมา
หมู่ที่ 5 บ้านด่าน

ทิศเหนือ  ติดต่อหมู่ที่ 3 และคลองปากพนัง-หัวไทร ณ จุด พีเจ 8990137 โดยเริ่มที่จุดปากคลองพัทธสีมา 1 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ตามแนวคลองปากพนัง-หัวไทร ณ จุดพีเจ 013020 ระยะทาง 2,000 เมตร ติดต่อกับคลองปากพนัง-หัวไทร

ทิศตะวันออก  โดยเริ่มจากโค้งคลองปากพนัง-หัวไทร ณ จุดพีเจ 013020 ไปทางทิศใต้ตามแนวคลองปากพนัง-หัวไทร ไปสุดเขตหมู่บ้านที่ปากคลองบางเสือ ณ จุด พีเจ 999995 รวมระยะทาง 1,500 เมตร
-7-


ทิศใต้  ติดต่อกับหมู่ที่ 6 ณ จุด พีเจ 999995  ปากคลองบางเสือไปทางทิศตะวันตกตามแนวลำธารสาธารณะสิ้นสุดที่จุด คลองพัทธสีมา 1 ณ จุด พีเจ 831997 รวมระยะทาง 2,300 เมตร

ทิศตะวันตก  ติดต่อกับหมู่ที่ 4 หมู่ที่ 3 โดยเริ่มจากจุดพีเจ 831997 ที่ปากคลองบางเสือ เชื่อมคลองพัทธสีมา 1 ไปตามแนวคลองพัทธสีมา 1 ไปสิ้นสุดทีปากคลองพัทธสีมา 1 ณ จุด พีเจ 899013 รวมระยะทาง 3,000 เมตร
หมู่ที่ 6 บ้านบางพูด
ทิศเหนือ  ติดต่อหมู่ที่ 5 โดยเริมจากจุดปากคลองบางเสือเชื่อมคลองพัทธสีมา ณ จุด พีเจ 
831997 ไปตามลำรางบางเสือ ไปทางทิศตะวันออกสิ้นสุด ณ จุดปากคลองบางเสือ ณ จุด พีเจ 999995 รวมระยะทาง 2,300 เมตร
ทิศตะวันออก  ติดต่อกับคลองปากพนัง-หัวไทร ณ จุด พีเจ 999995 ไปทางทิศใต้ตามคลอง

ปากพนัง-หัวไทร ไปสิ้นสุด ณ จุด พีเจ 992986 ที่จุดเส้นทางสาธารณะหมู่บ้าน รวมระยะทาง 2,000 เมตร
ทิศใต้  ติดต่อกับพื้นที่ หมู่ที่ 8 โดยเริ่มจากจุด พีเจ 992986 ไปตามทางสาธารณะและขอบ
ลำรางคูนาส่งน้ำไปทางทิศตะวันตก บรรจบคลองพัทธสีมา ณ จุด พีเจ 812991    รวมระยะทาง 3,000 เมตร
ทิศตะวันตก  ติดต่อกับพื้นที่  หมู่ที่ 4  ณ  จุด พีเจ 831997  ไปตามคลองพัทธสีมา 1 
ระยะทาง 1,200 เมตร  ไปบรรจบที่จุด  พีเจ  812291  โดยมีคูน้ำคั่นระหว่าง  2  หมู่บ้าน
หมู่ที่ 7 บ้านเสาธง
ทิศเหนือ  โดยเริ่มที่จุด พีเจ 539001 ไปทางทิศตะวันออก ตามเขตลำรางสาธารณะคลอง
บางกอง บรรจบถนน รพช. นศ. 3030 ณ จุด พีเจ 755991 ระยะทาง 3,000 เมตร
ทิศตะวันออก  โดยเริ่มที่จุด พีเจ 755991 ไปทางทิศใต้ ตามถนน รพช. นศ 3030 บรรจบ
แนวเขตตำบลบางนบที่จุด พีเจ 718696 ระยะทางยาว 3,000 เมตร
ทิศใต้  โดยเริ่มที่จุด พีเจ 718696 ไปตามทางทิศตะวันตก ตามทางสาธารณะบรรจบคลอง
เขตเชียรใหญ่ ที่จุด พีเจ 455978 ระยะทาง 2,800 เมตร
ทิศตะวันตก  โดยเริ่มที่จุด พีเจ 455978 ไปตามทางทิศเหนือตามแนวคลองเขตเชียรใหญ่ ที่
จุดพีเจ 539001 ระยะทาง 2,500 เมตร
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หมู่ที่ 8 บ้านสระนอก
ทิศเหนือ  โดยเริ่มที่จุดติดต่อกับหมู่ที่ 6 ณ จุดพีเจ 812991 ไปทางทิศตะวันออกตามแนวคูนาส่งน้ำและทางสาธารณะ บรรจบคลองปากพนัง-หัวไทร ณ จุด พีเจ 992986 ระยะทาง 3,000 เมตร
ทิศตะวันออก  โดยเริ่มที่จุด พีเจ 992986 ไปทางทิศใต้ตามคลองปากพนัง-หัวไทร บรรจบที่จุดปากคลองบางนบ ณ จุด พีเจ 017966 ระยะทาง 2,000 เมตร
ทิศใต้  โดยเริ่มจากจุด พีเจ 017966 ปากคลองบางนบ บรรจบ ณ จุดปากลำรางคูนาที่จุด พีเจ 910976 ระยะทาง 1,500 เมตร
ทิศตะวันตก  โดยเริ่มจากจุด พีเจ 910976 ไปทางทิศเหนือตามลำรางคูนาที่จุด พีเจ 928972 ระยะทาง 400 เมตร และไปทางทิศตะวันตกระยะทาง 1,000 เมตร และบรรจบคลองพัทธสีมา ณ จุด พีเจ 818975 และทางทิศเหนือบรรจบกับพื้นที่หมู่ที่ 6 ณ จุด พีเจ 812997 ระยะทาง 1,000 เมตร
หมู่ที่ 9 บ้านหัวแค
ทิศเหนือ  โดยเริ่มที่จุด พี เจ 731985 ไปทางทิศตะวันออกตามถนนสายบ้านเสาธง-บ้านสระนอก บรรจบคลองพัทธสีมา ณ จุดพีเจ 820983 ระยะทาง 800 เมตร
ทิศตะวันออก  โดยเริ่มที่จุด พีเจ 820983 ไปทางทิศใต้ ตามแนวคลองพัทธสีมา 1 ระยะทาง 500 เมตร และไปทางทิศตะวันออกตามสำรางส่งน้ำ ณ จุด พีเจ 928986 ระยะทาง 1,000 เมตร และไปทางทิศใต้ตามลำรางบรรจบคลองบางนบ ณ จุด พีเจ 918976 ระยะทาง 400 เมตร
ทิศใต้  โดยเริ่มที่จุด พีเจ 918976 ไปทางทิศตะวันตกตามแนวคลองบางนบและทางสาธารณะแนวเขตตำบลบรรจบถนน รพช. นศ.3030 จุดพีเจ 718969 ระยะทาง 1,500 เมตร
ทิศตะวันตก  โดยเริ่มที่จุด พีเจ 718969 ไปทางทิศเหนือตามถนน รพช. นศ.3030 บรรจบทางแยกบ้านเสาธง ณ  จุดพีเจ 731985 ระยะทาง 2,000 เมตร
ข้อมูล ; ผังเมือง อบต.ท่าซอม อำเภอหัวไทร
          
 
2.6 ท้องถิ่นอื่นในตำบล



ไม่มี
2.7 ประชากร   ทั้งสิ้น 3,167 คน    แยกเป็นชาย  1,586   คน    หญิง  1,581  คน  ความหนาแน่นเฉลี่ย  
83.34  คน/ตร.กม.  มีจำนวนครัวเรือน  767   ครัวเรือน 
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ตารางแสดง จำนวนประชากร ข้อมูลตามประชากรที่มีอยู่จริง
	หมู่ที่
	จำนวนครัวเรือน
	จำนวนประชากร (คน)

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1
	41
	  54
	69
	123

	2
	52
	106
	98
	204

	3
	102
	150
	175
	325

	4
	125
	242
	232
	474

	5
	46
	105
	107
	212

	6
	47
	94
	82
	176

	7
	72
	140
	101
	241

	8
	45
	121
	98
	219

	9
	33
	57
	65
	122

	รวม
	563
	1,069
	1,027
	2,096


                                                    






ข้อมูล : จากจปฐ. ปี 2552
ตารางแสดงจำนวนประชากรแยกตามช่วงอายุ
	ช่วงอายุ
	ชาย (คน)
	หญิง (คน)
	รวม (คน)

	น้อยกว่า                1   ปีเต็ม
1 ปีเต็ม             -    2   ปีเต็ม
3 ปีเต็ม             -    5  ปีเต็ม
6 ปีเต็ม             -   11 ปีเต็ม
12 ปีเต็ม           -   14 ปีเต็ม
15 ปีเต็ม           -   17 ปีเต็ม
18 ปีเต็ม           -   49 ปีเต็ม
50 ปีเต็ม           -   60 ปีเต็ม
มากกว่า 60 ปี เต็มขึ้นไป
	11
16
36
94
79
55
450
119
209
	6
15
34
88
56
50
408
112
258

	17
31
70
182
135
105
858
231
467


	รวมทั้งหมด
	1,069
	1,027
	2,096


                                                        



ข้อมูล : จาก จปฐ. ปี 2552
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ตารางแสดงจำนวนประชากร ตามทะเบียนราษฎร์
	หมู่ที่
	จำนวนครัวเรือน
	จำนวนประชากร (คน)

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1
	70
	  105
	117
	222

	2
	67
	145
	129
	274

	3
	120
	233
	257
	490

	4
	164
	333
	345
	678

	5
	70
	169
	153
	322

	6
	60
	142
	123
	265

	7
	91
	174
	178
	352

	8
	81
	163
	169
	332

	9
	44
	122
	110
	232

	รวม
	767
	1,586
	1,581
	3,167







ข้อมูล : ณ เดือน  เมษายน  2553  สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง
3 . สภาพทางเศรษฐกิจ
3.1 อาชีพ  ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม มีอาชีพทำการเกษตรเป็นอาชีพหลัก
คือ ทำนาข้าว ไร่นาสวนผสม และเลี้ยงกุ้งกุลาดำ      อาชีพรอง  รับจ้างทั่วไป


3.2  หน่วยธุรกิจในเขต อบต.


   

 - โรงสี                       4   แห่ง
4. สภาพทางสังคม


4.1 การศึกษา
                  
  
- โรงเรียนประถมศึกษา             4   แห่ง
                   

- โรงเรียนมัธยมศึกษา                1  แห่ง (ขยายโอกาส)

                   

- ศูนย์การเรียนชุมชน                 1  แห่ง(กศน.)

                   

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                   1  แห่ง(กรมการพัฒนาชุมชน)


     

- ศูนย์เด็กเล็กในวัด
          2  แห่ง(กรมการศาสนา)

                    

- ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน/ห้องสมุดประชาชน     6  แห่ง
4.2 สถาบันและองค์กรทางศาสนา
       

- วัด/สำนักสงฆ์                         4  แห่ง
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4.3 สาธารณสุข
                    

- สถานีอนามัยประจำตำบล/หมู่บ้าน   1  แห่ง
                    

- อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ  ร้อยละ  100

4.4 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
                    

- สถานีตำรวจ         -   แห่ง

       

- ที่พักสายตรวจ     1   แห่ง  
5. การบริการพื้นฐาน


5.1 การคมนาคม
      

- มีถนนลาดยาง ประมาณ 14 กม. อยู่ในความรับผิดชอบของ  อบจ.นครศรีธรรมราช   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ประมาณ  2.824  กม. อยู่ในความรับผิดชอบของ ส่วนโยธา และ  รพช.  ถนนลูกรัง ประมาณ  28  กม.และถนนดินเหนียว ประมาณ  4.7  กม.
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ตารางแสดงรายละเอียดของถนนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม 
	ลำดับที่
	ชื่อถนน
	เริ่มจาก……………..

ถึง………………….
	ความยาว (เมตร)
	เขตทาง (เมตร)
	ลักษณะผิวและรายละเอียดรูปตัด
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	1
	อ่าวบ่อ-เกาะเพชร
	เริ่มจากสามแยก
	5,000
	15
	ลาดยาง
	อบจ.นศ หมู่ที่ 3,4,7,9

	2
	พัทธสีมา - อ่าวค่าย
	พัทธสีมา-คลองเขต
	3,000
	15
	ลาดยาง
	ทางหลวงชนบท  หมู่ที่ 4

	3
	ถนนบางนบ - ท่าเสริม
	บางนบ-ท่าเสริม
	4,000
	15
	ลาดยาง
	อบจ.นศ หมู่ที่ 5,6,8

	4
	ถนนท่าเสริม -บางปรง
	ท่าเสริม-ปากคลองวัดแดง
	2,000
	15
	ลาดยาง
	หมู่ที่ 1,2

	5
	ถนนคอนกรีตบ้านพัทธสีมา -บางพูด
	พัทธสีมา-บางพูด
	2,000
	12
	คอนกรีต
	อบต. ท่าซอม หมู่ที่ 4,6

	6
	ถนนคอนกรีตบ้านเสาธง - บ้านหนองท่อม
	บ้านเสาธง-บ้านหนองท่อม
	574
	12
	คอนกรีต
	อบต.ท่าซอม หมู่ที่ 7

	7
	ถนนหินคลุกหนองท่อม
	บ้านหนองท่อม
	1,700
	12
	ผิวจราจร 4 เมตร
	อบต.ท่าซอม

	8
	ถนนหินคลุกบ้านท่าไพล -บ้านพรุรวบ
	บ้านท่าไพร-บ้านพรุรวบ
	2,350
	12
	ผิวจราจร 4 เมตร
	อบต.ท่าซอม หมู่ที่ 3

	9
	ถนนลูกรังบ้านท่าเสริม -บ้านพรุรวบ
	บ้านท่าเสริม-บ้านพรุรวบ
	2,100
	8
	ผิวจราจร 4 เมตร
	อบต.ท่าซอม หมู่ที่ 2

	10
	ถนนลูกรังบ้านเสือหึง -ปลายบ้าน
	บ้านเสือหึง-ปลายบ้าน
	1,800
	15
	ผิวทางลูกรัง
	อบต.ท่าซอม

	11
	สามแยกบ้านเสือหึง – สามแยกบ้านหนองหลุง
	สามแยกบ้านเสือหึง -ทางแยกสะพานหนองเพ็งกรอ – บ้านหนองหลุง
	7,000
	15
	ลาดยาง
	ทางหลวงชนบท
หมู่ที่ 1,2,3,4,7

	12
	ถนนลูกรังบ้านแหลมสระ -บ้านจันดี
	ทางแยกบ้านแหลมสระ-คลองเขตบ้านจันดี
	2,026
	6
	ผิวทางลูกรัง 
	อบต.ท่าซอม  หมู่ที่ 3



	13
	ถนนลูกรังบ้านคุระ - คลองอาทิตย์
	ทางแยกบ้านคุระ-คลองอาทิตย์
	100
	6
	ผิวทางลูกรัง
	อบต.ท่าซอม  หมู่ที่ 3

	14
	ถนนซอยบ้านบางหนังตีน
	ทางแยก รพช. นศ 3030
	540
	4
	คอนกรีต
	อบต. ท่าซอม หมู่ที่ 3
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	ลำดับที่
	ชื่อถนน
	เริ่มจาก…………….

ถึง………………….
	ความยาว (เมตร)
	เขตทาง (เมตร)
	ลักษณะผิวและรายละเอียดรูปตัด
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	15
	ถนนบ้านบางคุระ – บ้านด่าน
	ทางแยก รพช. นศ 3030 - เชื่อมสายบางหูนบ -บ้านด่าน
	1,800
	4
	ผิวทางลูกรัง
	อบต. ท่าซอม หมู่ที่ 5

	16
	ถนนบ้านเสาธง -บ้านสระนอก
	ทางแยกบ้านเสาธง-เชื่อมถนนลาดยาง-ผนังกั้นน้ำเค็ม
	2,400
	6
	ลูกรัง
	อบต.ท่าซอม หมู่ที่  4,8,9

	17
	ถนนบ้านหนองชุมเห็ด -บ้านบางนบ
	ทางแยกบ้านหนองชุมเห็ด-บ้านบางนบ
	3,000
	6
	ลูกรัง
	อบต.ท่าซอม หมู่ที่  9,8

	18
	ถนนหนองชุมเห็ด -บ้านหนองหลุง
	ทางแยกบ้านหนองชุมเห็ด-บ้านหนองหลุง
	2,600
	6
	ลูกรัง
	อบต.ท่าซอม  หมู่ที่ 7

	19
	ถนนเลียบคลองอาทิตย์
	คลองเขตเชียรใหญ่บรรจบถนนลาดยางสายบ้านดอนหัน
	4,700
	8
	ลูกรัง,ดินเหนียว
	อบต.ท่าซอม หมู่ที่ 4,7

	20
	ถนนซอยในบ้านพัทธสีมา
	ทางแยก รพช. นศ 3030-เชื่อมถนนคอนกรีตโยธา
	670
	4
	ลูกรัง
	อบต.ท่าซอม หมู่ที่ 4

	21
	ถนนสายบ้านบางคุระ - หูนบ
	ทางแยกคอนกรีต
	1,280
	4
	ผิวทางหินคลุก
	อบต. ท่าซอม หมู่ที่  5,6

	22
	ถนนหูนบ - บ้านหัวแค
	ทางแยกถนนคอนกรีต-บ้านหัวแค
	2,700
	8
	ผิวทางหินคลุก
	อบต.ท่าซอม หมู่ที่ 6,8,9

	23
	ถนนซอยบ้านท่าไพล
	ทางแยก รพช. นศ 3030
	760
	6
	ลูกรัง
	อบต.ท่าซอม หมู่ที่ 3

	24
	ถนนสายเสือหึง  - พรุรวบ
	บ้านเสือหึง – พรุรวบ
	1,800
	4
	ลูกรัง
	อบต.ท่าซอม หมู่ที่ 1

	25
	ถนนคอนกรีตสายอ้อมวัดเสาธง
	ทางแยกถนนสายหนองท่อม - ทางเข้าหลังวัดเสาธง
	250
	4
	คอนกรีต
	อบต.ท่าซอม หมู่ที่ 7


ข้อมูล ; ผังเมือง อบต.ท่าซอม อำเภอหัวไทร
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              5.2 การโทรคมนาคม
                    - ที่ทำการไปรษณีย์อนุญาตเอกชน

จำนวน  1   แห่ง
                    - สถานีโทรคมนาคมอื่น ๆ(โทรศัพท์สาธารณะ)จำนวน   6  แห่ง  

5.3 การไฟฟ้า  มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน
5.4 การประปา

      -ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม  มีน้ำประปาบริการ    มี 4 หน่วยผลิตตั้งอยู่หมู่ที่ 1,2 และ4,6  ตำบลท่าซอม  อำเภอหัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ทำการผลิตน้ำประปาวันละ 432   ลูกบาศก์เมตร


หน่วยจ่ายน้ำที่  1  เสือหึง     จ่ายหมู่ที่  1
    

จำนวน     34   ครัวเรือน
หน่วยจ่ายน้ำที่ 2 พัทธสีมา  จ่ายหมู่ที่  3,4,7


จำนวน   177  ครัวเรือน              
หน่วยจ่ายน้ำที่  3 บางพูด   จ่ายหมู่ที่  5,6,8


จำนวน    94  ครัวเรือน
             

หน่วยจ่ายน้ำที่  4 ท่าเสริม  จ่ายหมู่ที่ 2,3  


จำนวน   56   ครัวเรือน
    
     -ปริมาณที่ส่งจ่ายในแต่ละวัน
432  ลูกบาศก์เมตร
     -ปริมาณการใช้น้ำของประชาชนเท่ากับ  100  ลิตรต่อคนต่อวัน
      
5.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
                    - ลำน้ำ,ลำห้วย  4  สาย
                    - บึง,หนองและอื่น ๆ  -  แห่ง

5.6 แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น
                    - บ่อน้ำตื้น  9  แห่ง
6. ข้อมูลอื่น ๆ

6.1 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่

     - ทรัพยากรน้ำ 1. มีแม่น้ำปากพนัง – หัวไทร ไหลผ่านด้านทิศตะวันออก



  2. มีคลอง 3 สาย  คือ คลองพัทธสีมา  คลองอาทิตย์  คลองเสือหึง 

6.2 มวลชนจัดตั้ง

    - ลูกเสือชาวบ้าน 2  รุ่น  80  คน
                 - สมาชิก อปพร.   จำนวน  25   คน

   - สมาชิกหนึ่งทีมกู้ชีพกู้ภัย  จำนวน   10  คน

   - อื่น ๆ  อปพ.  2  รุ่น  100  คน
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2.2  ข้อมูลศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม

2.2.1  ข้อมูลโครงสร้างทางการเมืองและการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบล

  (1)  บุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม  




- ตำแหน่งในสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล      17  คน


- ตำแหน่งในส่วนการคลัง


           5  คน


- ตำแหน่งในส่วนโยธา

                                           2  คน
แยกดังนี้
(
	ที่
	ชื่อสายงาน
	ชื่อ - สกุล
	ระดับตำแหน่ง

	1
	นักบริหารงาน อบต. (ปลัด อบต.)
	นายสุชาติ               ชำนาญแทน
	7

	
	สำนักงานปลัดอบต.
	
	

	
	พนักงานส่วนตำบล
	
	

	2
	บุคลากร
	นางสาวอัจญา           เพ็ชรแก้ว
	5

	3
	เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน
	นายสิทธิวุฒิ             ทรัพย์แก้ว
	4

	4
	นักวิชาการศึกษา
	-
	-

	5
	เจ้าพนักงานธุรการ
	นางสาวลิดาวรรณ    สถิตย์ภูมิ
	4

	6
	เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
	นายไพสิฐ                ธรรมโสภณ
	3

	
	ลูกจ้างประจำ
	
	

	7
	เจ้าหน้าที่ธุรการ
	นางดอกฟ้า               แก้วเพ็ง
	-

	
	พนักงานจ้าง
	
	

	8
	ผู้ดูแลเด็ก
	นางโสพิศ                 นาคะ
	-

	9
	ผู้ดูแลเด็ก
	นางนภาพร                คงฉาย
	-

	10
	ผู้ดูแลเด็ก
	นางสาวสายวารี        ใยแก้ว
	-

	11
	ผู้ดูแลเด็ก
	นางบำเพ็ญ                บุตรทองดี
	-

	12
	ผู้ดูแลเด็ก
	นางนิกร                    จันทร์ทองเดช
	 -

	13
	ผู้ดูแลเด็ก
	นางสาวจิรานันท์       เพชรทอง
	 - 

	14
	ผู้ดูแลเด็ก
	นางประนอม             บุญเลิศ
	-

	15
	ผู้ดูแลเด็ก
	นางอารี                      บัวทอง
	-

	16
	ผู้ดูแลเด็ก
	นางสาวศรีสุดใจ        เสือแสง
	-

	17
	ผู้ดูแลเด็ก
	นางสาวสุธาวัลย์        วรภักดิ์
	-

	18
	พนักงานขับรถยนต์
	นายพิเชษฐ์                 นนทอง
	- 
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(2)  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม

1. นายสุทธินันท์     พุ่มนุ้ย

นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
2. นายจักรพงษ์    ยวนทอง

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
3. นายจวน           วราภรณ์

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
4. นายธรรมนูญ    ดีทองอ่อน
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
	ที่
	ชื่อสายงาน
	ชื่อ - สกุล
	ระดับตำแหน่ง

	
	ส่วนการคลัง
	
	

	
	พนักงานส่วนตำบล
	
	

	1
2
	นักบริหารงานคลัง
(หัวหน้าส่วนการคลัง)
เจ้าพนักงานพัสดุ
	นางเพ็ญศรี                 เอียดสังข์
นางสาวชยาภรณ์       รอดไฝ
	6
4

	3
	เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
	นางสาวสารี               แสงแก้ว
	3

	4
	เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	นางบุญญา                 จันทร์เทพ
	2

	
	พนักงานจ้าง
	
	

	5
	พนักงานจ้างทั่วไป
	นางวันดี                     พุ่มนุ้ย
	-

	
	ส่วนโยธา
	
	

	
	พนักงานส่วนตำบล
	
	

	1
	นักบริหารงานช่าง

(หัวหน้าส่วนโยธา)
	นายสามารถ              จันทองเดช
	6

	
	พนักงานจ้าง
	
	

	2
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการประปา
	นายกิตติศักดิ์               วีระชาติ
	-




(3)  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
1. นายวิโรจน์    ดำจันทร์

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
2. นายเสรี         หมื่นวรดี

รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
3. นายสุชาติ  ชำนาญแทน

เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
4. นายโอชา   ยวนทอง

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
5. นายปรีชา   แก้วหนูนา

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
6. นายอนุ      บัวเพ็ชร

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
7. นายณรงศักดิ์     เอียดสังข์

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
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8. นางมยุรา  สังดวง

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
9. นายมนต์ชัย  เลขาพันธ์

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
10. นายสุธรรม   หนูทอง

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
11. นางสาวกันทิมา  ทั่นเส้ง

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
12. นายอุดม   อินทองคำ

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
13. นายวุฒิชัย  เกลี้ยงเกิด

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
14. นายเอกภพ  ล่องวิไล

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
15. นางสาววรรณดี   แก้วปาน
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
16. นายสมบัตร  แป๊ะอุ้ย

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
17. นายศักดิ์ดา  บุญจันศรี

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
18. นายกนกพิชญ์  ช่วยเกิด

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
19. นางพรรณทิภา  โมสิกะ

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
-18-
แบบสรุปผลการใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
วันเลือกตั้ง  6  กันยายน  2552
	เขตเลือก
ตั้งที่
	จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
	การใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้ง
	หมายเหตุ

	
	
	ผู้มาใช้สิทธิ
	บัตรเสีย
	บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน
	

	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	

	1
	73
	83
	156
	66
	78
	144
	92.31
	5
	3.47
	-
	-
	 

	2
	85
	85
	170
	77
	79
	156
	91.76 
	2
	1.28
	1
	0.64
	 

	3
	176
	201
	377
	136
	160
	296
	78.51 
	13
	4.39
	-
	-
	 

	4
	236
	251
	487
	188
	200
	388
	79.67 
	6
	1.55
	2
	0.52
	 

	5
	132
	122
	254
	112
	110
	222
	87.40 
	6
	2.70
	-
	-
	 

	6
	104
	94
	198
	91
	79
	170
	85.86 
	2
	1.18
	-
	-
	 

	7
	119
	126
	245
	102
	107
	209
	85.31 
	3
	1.44
	-
	-
	 

	8
	117
	130
	247
	94
	99
	193
	78.14
	8
	4.15
	-
	-
	 

	9
	87
	91
	178
	74
	75
	149
	83.71
	3
	2.01
	1
	0.67
	 

	รวม
	1,129
	1,183
	2,312
	940
	987
	 1,927 
	83.35
	48
	2.49
	4
	0.21
	 


แบบสรุปผลการใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
วันเลือกตั้ง 6  กันยายน  2552
	เขตเลือกตั้งที่
	จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
	การใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้ง
	หมาย
เหตุ

	
	
	ผู้มาใช้สิทธิ
	บัตรเสีย
	บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน
	

	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	

	1
	1,130 
	1,184 
	2,314 
	940
	988
	1,928 
	83.32
	106
	5.50
	12
	0.62 
	 

	รวม
	 1,130
	1,184 
	2,314 
	940
	988
	1,928 
	83.32
	106
	5.50
	12
	0.62 
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(4)  ขนาดองค์การบริหารส่วนตำบล  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอมเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง

(5) โครงสร้างส่วนราชการ

   องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอมจัดแบ่งราชการภายในของส่วนราชการต่างๆ ดังนี้


1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ให้มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไป   ขององค์การบริหารส่วนตำบล และราชการที่มีได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของกอง หรือส่วนราชการใดในองค์การบริหารส่วนตำบล โดยเฉพาะ รวมทั้งกำกับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ   ในองค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทางและแผนการ ปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล มีการแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  2  งาน ดังนี้ 


 งานบริหารทั่วไป  มีหน้าที่เกี่ยวกับ       


      -  งานสารบรรณขององค์การบริหารส่วนตำบล


      -  งานบริหารงานบุคคลของพนักงานและลูกจ้าง


      -  งานเลขานุการและงานประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  และพนักงานส่วนตำบล
                                  -  งานสาธารณกุศลขององค์การบริหารส่วนตำบล และหน่วยงานต่าง ๆ ที่ขอความร่วมมือ
                                  -  งานการตรวจสอบแสดงรายการเกี่ยวกับเอกสารสำคัญของราชการ
 -  งานขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ เหรียญจักรพรรดิมาลา และผู้ทำคุณ
ประโยชน์
 -  งานเกี่ยวกับการเลือกตั้ง

       -   งานทางกฎหมายเกี่ยวกับการพิจารณาวินิจฉัยปัญหาข้อกฎหมาย  ร่างและพิจารณาตรวจร่างข้อบังคับ  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับและคำสั่งที่เกี่ยวข้อง

      -   งานจัดทำนิติกรรม  รวมรวมข้อเท็จจริงและพยานหลักฐานเพื่อดำเนินการตามกฎหมาย

      -  งานสอบสวน  ตรวจพิจารณาดำเนินการเกี่ยวกับวินัยพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลและการร้องทุกข์หรืออุทธรณ์

      -  งานสอบสวนและเปรียบเทียบการกระทำที่ละเมิดข้อบังคับ
-   งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย
                         งานนโยบายและแผน มีหน้าที่เกี่ยวกับ
                              -  งานรวมรวบวิเคราะห์และให้บริการข้อมูลสถิติที่จำเป็นต้องนำมาใช้ในการวางแผนและการประเมินผลตามแผนทุกระดับ
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                               -  งานจัดเตรียมเอกสารที่ใช้ประกอบการพิจารณาวางแผนขององค์การบริหารส่วนตำบล และหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง
                               - งานจัดทำแผนพัฒนาระยะปานกลางและแผนประจำปี

    -  งานติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล

    -  งานติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการพิเศษและตามนโยบายของทางราชการ

    -  งานจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์การบริหารส่วนตำบลและงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม

    -  งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย

2. ส่วนการคลัง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับ การนำส่งเงิน การเก็บรักษาเงิน  และเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบใบสำคัญ ฎีกางานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบำเหน็จ บำนาญ เงินอื่นๆงานเกี่ยวกับการจัดทำงบประมาณ ฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงินต่างๆการจัดทำบัญชีทุกประเภททะเบียนคุมเงิน รายได้ และรายจ่ายต่างๆการควบคุมการ
เบิกจ่าย งานทำงบทดลองประจำเดือนประจำปีงานเกี่ยวกับการพัสดุขององค์การบริหารส่วนตำบลและงานอื่น ๆที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย มีการแบ่งส่วนราชการภายใน 2 งาน ดังนี้

งานการเงิน  มีหน้าที่เกี่ยวกับ


-  งานการรับ การนำส่งเงิน การเก็บรักษาเงินและเอกสารทางการเงิน


- งานการซื้อและการจ้าง


-  การจัดสรรเงินต่างๆ


-  งานจัดทำทะเบียนพัสดุ


-  งานการตรวจสอบการรับ/จ่ายพัสดุและเก็บรักษาพัสดุและการจำหน่ายพัสดุ


-  งานตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินทุกประเภท


-  งานควบคุมและจัดทำทะเบียนงบประมาณรายจ่าย


-  งานจัดทำบัญชีและทะเบียนที่เกี่ยวข้องทุกประเภท


-  งานจัดทำงบประมาณการรายรับและรายจ่ายประจำปีงบประมาณ
                                     -  งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
                         งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้  มีหน้าที่เกี่ยวกับ


-  งานวางแผนการจัดเก็บรายได้และแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการจัดเก็บรายได้


-  งานประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการชำระภาษีอากร


-  งานจัดเก็บและชำระเงินรายได้จากภาษีอากร ค่าธรรมเนียม และรายได้อื่น


-  งานจัดทำประกาศให้มายื่นแบบแสดงรายการทรัพย์สินเพื่อชำระภาษี


-  งานเก็บรักษาและการนำส่งเงินประจำวัน
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-  งานเก็บรักษาและเบิกจ่ายแบบพิมพ์ต่าง ๆ


-  งานเก็บรักษาเอกสารและหลักฐานการเสียภาษี ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น


-  งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย

3.  ส่วนโยธา   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ  การสำรวจ   ออกแบบ  การจัดทำข้อมูล ทางด้านวิศวกรรม การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบการตรวจสอบ การก่อสร้าง งานควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบัติ งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง การควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง งานแผนงานด้านวิศวกรรมเครื่องจักรกล  การรวบรวมประวัติติดตาม  ควบคุมการปฏิบัติงาน เครื่องจักรกล การควบคุม การบำรุงรักษาเครื่องจักรกล และยานพาหนะ งานเกี่ยวกับแผนงาน ควบคุม เก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ำมันเชื้อเพลิง และงานอื่นๆที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย มีการแบ่งส่วนราชการภายในเป็น 1 งาน ดังนี้

 งานก่อสร้าง  มีหน้าที่เกี่ยวกับ


-  งานก่อสร้างบำรุงรักษาทางและสะพาน


-  งานสาธารณูปการอื่น  และงานบำรุงรักษาติดตั้งไฟฟ้า


-  งานบำรุงรักษาเครื่องจักร และยานพาหนะ


-  งานควบคุมก่อสร้างในสาขาวิศวกรรมงานถนนและสะพาน


-  งานสถาปัตยกรรม


-  งานควบคุมและการก่อสร้างอาคารตามระเบียบกฎหมาย


-  งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย
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	ปลัดอบต.

	นักบริหารงาน อบต.7

	

	
	
	

	สำนักงานปลัด อบต.
	
	ส่วนการคลัง
	
	ส่วนโยธา

	นักบริหารงานทั่วไป 6
	
	นักบริหารงานการคลัง 6
	
	นักบริหารงานช่าง 6


  -  งานบริหารทั่วไป                                                          -  งานการเงิน                                                                                             -  งานก่อสร้าง
  -  งานนโยบายและแผน                                                   -  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้
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(6) ตารางเปรียบเทียบรายรับ รายจ่ายย้อนหลัง 3 ปี
	รายรับ

	ปี 2550
	ปี 2551
	ปี 2552

	1
	หมวดภาษีอากร
	6,483,426.90
	6,246,294.03
	 6,168,973.51

	 
	ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
	4,415.00
	4,520.00
	4,520.00

	 
	ภาษีบำรุงท้องที่
	38,834.21
	42,297.44
	47,798.57

	 
	ภาษีป้าย
	-
	-
	-

	 
	ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน
	-
	-
	-

	 
	ภาษีมูลค่าเพิ่ม
	4,985,156.90
	4,643,856.49
	4,620,546.93

	 
	ภาษีธุรกิจเฉพาะ
	28,981.49
	12,499.43
	8,238.55

	 
	ภาษีสุรา
	345,386.18
	385,017.73
	403,049.53

	 
	ภาษีสรรพสามิต
	901,356.07
	743,282.49
	790,417.84

	 
	ค่าภาคหลวงแร่
	14,986.87
	14,751.27
	8,105.08

	 
	ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
	30,298.18
	38,373.18
	127,844.01

	 
	ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธินิติกรรมที่ดิน
	134,012.00
	361,696.00
	158,453.00

	2
	หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต
	172,680.00
	29,893.00
	6,700.00

	 
	ค่าธรรมเนียมการพนัน
	-
	-
	-

	 
	ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎจราจร
	500.00
	900.00
	200.00

	 
	ค่าปรับผิดสัญญา
	167,780.00
	24,593.00
	2,100.00

	 
	ค่าปรับอื่นๆ 
	-
	400.00
	400.00

	
	ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาด
	4,000.00
	4,000.00
	4,000.00

	 
	ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 
	400.00
	-
	-

	3
	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	84,023.06
	50,710.14
	39,254.60

	 
	ค่าเช่าหรือบริการสถานที่
	35,000.00
	-
	-

	 
	ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
	49,023.06
	50,710.14
	39,254.60

	4
	หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค
	160,755.00
	173,650.00
	204,240.00

	 
	รายได้จากการจำหน่ายน้ำประปา
	160,755.00
	173,650.00
	204,240.00
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	รายรับ
	ปี 2550
	ปี 2551

	ปี 2552


	5
	หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	68,700.00
	201,108.00
	172,431.49  

	 
	ค่าขายแบบแปลน
	 65,500.00
	197,000.00
	148,300.00

	 
	รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ
	3,200.00
	4,108.00
	24,131.49

	6
	หมวดเงินอุดหนุนรัฐบาล
	7,272,059.00
	7,746,674.79
	9,970,423.62

	 
	เงินอุดหนุนทั่วไป
	3,655,371.00
	7,736,674.79
	6,702,239.62

	 
	เงินอุดหนุนทั่วไป (โดยระบุวัตถุประสงค์ )
	3,616,688.00
	10,000.00
	3,268,184.00

	รวมเงินรายรับทั้งสิ้น
	14,241,643.96  
	14,448,329.96
	16,562,023.22
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	สถิติรายจ่ายย้อนหลัง   3  ปี

	องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม  อำเภอหัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	
	
	
	
	

	รายจ่าย
	ปี 2550
	ปี 2551
	ปี 2552

	1
	รายจ่ายงบกลาง
	265,039.00
	551,798.00
	779,805.60

	2
	หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
	
	
	

	 
	 -  เงินเดือน
	1,168,452.00
	1,637,279.00
	1,740,962.00

	 
	 -  ค่าจ้างประจำ
	72,900.00
	89,140.00
	104,160.00

	3
	หมวดค่าจ้างชั่วคราว
	52,920.00
	956,683.00
	465,240.00

	4
	หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
	
	
	

	 
	 -  ค่าตอบแทน
	1,130,263.00
	1,585,785.00
	1,828,499.00

	 
	 -  ค่าใช้สอย
	845,020.80
	1,270,479.01
	2,119,214.42

	 
	 -  ค่าวัสดุ
	353,207.95
	957,361.60
	1,045,984.62

	5
	หมวดค่าสาธารณูปโภค
	222,749.43
	232,252.28
	375,966.42

	6
	หมวดเงินอุดหนุน
	460,500.00
	1,657,270.00
	1,421,800.00

	7
	หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	
	
	

	 
	 -  ค่าครุภัณฑ์
	139,430.00
	734,790.00
	142,190.00

	 
	 -  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	644,800.00
	736,189.00
	976,740.00

	8
	รายจ่ายอื่น
	494,522.17
	1,774,650.00
	-

	9
	เงินอุดหนุนทั่วไป ( ถ่ายโอน ฯลฯ )
	3,174,055.00
	-
	-

	10
	เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (เพื่อการพัฒนา ปี 47)
	-
	-
	-

	11
	อื่น ๆ
	-
	-
	-

	 
	 -  จ่ายขาดเงินสะสม
	1,410,342.00
	1,996,195.00
	1,796,550.00

	 
	 -  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยวัตถุประสงค์
	-
	10,000.00
	3,235,814.00

	รวมรายจ่าย
	10,434,201.35
	12,193,676.89
	16,032,926.06


ส่วนที่ 3
***********************

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
ส่วนที่ 3
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา


3.1 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
ในรอบปีที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถแยกตามยุทธศาสตร์ต่าง ๆดังนี้
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ    จำนวน   3  โครงการ 
ในรอบปีที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม สามารถดำเนินการตามแผนพัฒนาได้เพียง  2โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  66.67   ของโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนา  สาเหตุที่ไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมดตามที่ตั้งไว้ เนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม    จำนวน   43  โครงการ

ในรอบปีที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม สามารถดำเนินการตามแผนพัฒนาได้เพียง  29โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  67.44   ของโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนา  สาเหตุที่ไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมดตามที่ตั้งไว้ เนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ


3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     จำนวน   3   โครงการ

ในรอบปีที่ผ่านองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม ไม่มีการดำเนินการโครงการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   จำนวน  5   โครงการ

ในรอบปีที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม สามารถดำเนินงานตามแผนพัฒนาได้เพียง  3 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  60.00  ของโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนา  สาเหตุที่ไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมดตามที่ตั้งไว้ เนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   จำนวน  3  โครงการ
ในรอบปีที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม สามารถดำเนินการตามแผนพัฒนาได้  3  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 100  ของโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนา  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร   จำนวน  19  โครงการ
ในรอบปีที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม สามารถดำเนินการตามแผนพัฒนาได้เพียง  9  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  47.37  ของโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนา  สาเหตุที่ไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมดตามที่ตั้งไว้ เนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ
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3.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา  

	ประเมินการนำแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2552 - 2554)   ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 



	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการในแผนพัฒนา  (ปี 2552)
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการจริง
	ร้อยละ
	จำนวนงบประมาณในแผนพัฒนา(ปี2552) (บาท)
	จำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจริง   (บาท)
	ร้อยละ

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
	3
	2
	66.67
	600,000.- 
	161,800.-
	26.97

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม
	43
	29
	67.44
	                             5,479,000.- 
	4,505,842.-
	82.24

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ  
    สิ่งแวดล้อม
	3
	-
	0.00
	                             140,000.- 
	-
	0.00

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	5
	3
	60.00
	                             1,550,000.- 
	1,750,150.-
	112.92

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	3
	3
	100.00
	                             350,000.- 
	99,700.-
	28.49

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
	19
	9
	47.37
	                           1,535,000.- 
	1,338,116.-
	87.17

	รวม
	76
	46
	60.53
	                            9,654,000.- 
	7,855,608.-
	81.37


ส่วนที่ 4

***********************

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี
ส่วนที่  4

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
********************************

4.1 วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล

วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   “ ระบบสาธารณูปโภคได้มาตรฐาน     ส่งเสริมพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  คุณภาพชีวิต   การกีฬา  การศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและการท่องเที่ยว
สร้างชุมชนเข้มแข็ง   เทคโนโลยีก้าวไกล   ปลอดภัยยาเสพติด”
4.2  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ


แนวทางที่ 1 พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค


แนวทางที่ 2 พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร


2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม


แนวทางที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน


แนวทางที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


แนวทางที่ 1 พัฒนาบำรุงรักษาสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ


4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน


แนวทางที่ 1 พัฒนาด้านกายภาพเกี่ยวกับสาธารณูปโภค สาธารณูปการต่างๆ


5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ


แนวทางที่ 1 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน


6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
แนวทางที่ 1 พัฒนาความรู้ ความเข้าใจของประชาชนในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทาง  
การเมืองตามระบอบประชาธิปไตย
แนวทางที่ 2 พัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงานของอบต.
4.3 กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2553  ได้กำหนดขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน ภายใต้แนวคิด “หลักความพอเพียง” ตามแนวพระราชดำริฯ โดยอาศัยกรอบแนวทางจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 10  นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย(สุราษฏร์ธานี/นครศรีธรรมราช/ชุมพร/พัทลุง )  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช  และภารกิจ 6 ด้าน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มาตรา 32(1) รวมทั้งได้ทบทวน จากกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับปี พ.ศ. 2552  ประกอบด้วยยุทธศาสตร์และพันธกิจต่างๆ ดังนี้
-29-

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

    1.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในเขตพื้นที่รับผิดชอบให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง

    1.2 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ

    1.3 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการขั้นพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่

    1.4 ผลักดันให้มีการใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพ เศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดนครศรีธรรมราช

    1.5 ผลักดันให้มีการใช้กฎหมายควบคุมอาคารอย่างเป็นรูปธรรม

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

    2.1 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนา        ในทุกด้าน

    2.2 พัฒนาคุณภาพการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ  นอกระบบ สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น  ส่งเสริมให้เยาวชน  ประชาชน
  ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างฉลาดเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้
    2.3 รณรงค์ให้เกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ

    2.4 พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข  ส่งเสริมการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย (แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และ สถานพยาบาล

    2.5 รณรงค์ ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพและผู้เกี่ยวข้อง    ให้น้อยลง

    2.6 รณรงค์ ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงและป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อ  เฝ้าระวังป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่

    2.7 ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัย  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
             2.8 พัฒนาการกีฬา  เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬา จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง

             2.9 ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา ฟื้นฟู ต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชนและประชาชนและเผยแพร่สู่สังคมโลก

             2.10 สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้
             2.11 สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนการจัดทำและใช้แผนชุมชน  และส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 
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3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ

    3.1 สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อย พัฒนาองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง

    3.2 พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และความต้องการของตลาด วิสาหกิจชุมชน สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มมูลค่าการผลิต ด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ

    3.3 ส่งเสริมการผลิตและจำหน่ายสินค้าเกษตรทั้งที่เป็นอาหาร มิใช่อาหาร และพลังงานทดแทน

    3.4 สนับสนุนการจัดรูปที่ดินเพื่อการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท

    3.5 จัดให้มีระบบโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึงและเพียงพอ

    3.6 ฟื้นฟู พัฒนาทรัพยากรเพื่อการท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว บุคลากร  ภาคการตลาด  ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว  เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของจังหวัด

   3.7 ส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์  และพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว

   3.8 ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่ สนับสนุน  การวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน โดยให้ความสำคัญกับความสอดคล้องกับความต้องการ  ภาคเศรษฐกิจชุมชน

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน

   4.1 ฟื้นฟูพื้นที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์

   4.2 ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้มีระบบช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำ ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม

   4.3 ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ให้อยู่          ในขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ

   4.4 ส่งเสริมการดำรงชีวิตตามวิถีไทย เพื่อปลูกฝังค่านิยมการบริโภค อย่างพอเพียงและยั่งยืน       การสร้างเครือข่ายชุมชน เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน

   4.5 ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรม       ที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน เสริมสร้างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะชุมชน        ขยะอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะ ในแหล่งกำเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกำจัดขยะ        แบบรวมศูนย์

    4.6 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร และสร้างจิตสำนึกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม

    4.7 ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลังงานใสสะอาด


    4.8 สนับสนุนส่งเสริมการรังวัดและจัดทำแผนที่ เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ
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    4.9 ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม อนุรักษ์ฟื้นฟู ความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพื่อรักษา ปกป้องระบบนิเวศน์ที่เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล

    5.1 รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสำนึก ค่านิยมตามหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตสำนึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาคส่วน

    5.2 พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส สนับสนุน  ให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการให้บริการประชาชน ลดขั้นตอน   การทำงานเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน

    5.3 พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล

    5.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพ    ในการปฏิบัติราชการ 

4.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช ตามวิสัยทัศน์ คือ  “ นครศรีธรรมราชเมืองศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ เมืองเกษตรและท่องเที่ยวน่าอยู่ สู่สังคมพัฒนาที่ยั่งยืน ” โดยมีประเด็นยุทธศาสตร์ประกอบด้วย

    1) การขจัดปัญหาความยากจน

    2) การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ

    3) การพัฒนาเศรษฐกิจด้านการเกษตร อุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ OTOP  และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรม

    4) การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน

    5) การพัฒนาองค์กร  และการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
4.5 ปัญหาเร่งด่วนของจังหวัดนครศรีธรรมราช

5.1 การแก้ไขปัญหาความยากจนแบบบูรณาการทั้งจังหวัด

5.2 การกัดเซาะชายฝั่งทะเล ในพื้นที่อำเภอชายฝั่ง 3 อำเภอ ได้แก่ อำเภอปากพนัง
                   อำเภอหัวไทร และอำเภอท่าศาลา

5.3 ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ำ

5.4 การแก้ไขปัญหาอุทกภัยและภัยแล้งทั้งระบบ ในเขตพื้นที่ประสบปัญหาเร่งด่วนของจังหวัด

5.5 การแก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ ป่าไม้ และที่ดินทำกินของราษฎร

5.6 การแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยเน้นการจัดระเบียบสังคมแบบบูรณาการ และเยาวชนกลุ่มเสี่ยง

5.7 ปัญหาที่เกิดตามสถานการณ์ปัจจุบัน เช่น วิกฤติเศรษฐกิจ คนว่างงาน  สินค้ามีราคาแพง  ฯลฯ
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4.6 นโยบายนายกองค์การบริหารส่วนตำบล


นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม ซึ่งแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม  เมื่อวันที่  20  ตุลาคม  2552
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช ได้มีหนังสือที่ ลต. 
(นศ)0700/ว 1103 ลงวันที่  7  ตุลาคม  พ.ศ.2552 ประกาศผลการเลือกตั้งให้ได้รับการเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม ตามมติที่ประชุม  กกต. ครั้งที่ 107/2552  ลงวันที่  24 กันยายน พ.ศ.2552 เป็นเอกฉันท์ โดยวินิจฉัยว่า การเลือกตั้งครั้งนี้เป็นไปโดยสุจริตและเที่ยงธรรม
บัดนี้กระผม  ได้กำหนดนโยบายเพื่อใช้ในการบริหารราชการ  ภายใต้กรอบของกฎหมายและ
เป็นแนวนโยบายที่กระผมได้ให้คำมั่นสัญญา  ต่อพี่น้องประชาชนชาวตำบลท่าซอม   จนทำให้พี่น้องประชาชน   ได้ให้ความไว้วางใจเลือกกระผมให้ดำรงตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
นโยบายของกระผมได้กำหนดขึ้น โดยยึดมั่นในการปกครองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย  พ.ศ.2540 และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้ในระเบียบกฎหมายที่ใช้บริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกฉบับได้แก่ พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับที่ 5 พ.ศ.2546 พระราชบัญญัติกำหนดและขั้นตอนการกระจายอำนาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด แบบบูรณาการและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 10  โดยมีนโยบาย  ดังต่อไปนี้
1. ส่งเสริม สนับสนุน สวัสดิภาพ ของผู้ด้อยโอกาสทุกประเภท
· จัดซื้อ รถโยก รถเข็น ไม้ค้ำยัน และเครื่องอำนวยความสะดวกที่เกี่ยวข้อง
· จัดสรรงบประมาณ แก่ชมรมผู้พิการทุกประเภทตำบลท่าซอม
· จัดสรรงบประมาณ ช่วยเหลือครอบครัวยากไร้ เด็กถูกทอดทิ้ง เป็นต้น
2. จัดตั้งกองทุนสุขภาพระดับตำบล เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน
· โครงการออกกำลังกายระดับหมู่บ้าน ตำบล
· โครงการตรวจสุขภาพประชาชน,ผู้สูงอายุ,เด็ก ในตำบลท่าซอม
3. ปรับปรุงเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร น้ำเพื่ออุปโภคบริโภค

· ขุดลอกคูคลองที่ตื้นเขิน  และวัชพืชตามคูคลองต่างๆ
· ปรับปรุงหรือยกระดับถนนลูกรัง หรือหินคลุก
· ปรับปรุง ขุดเจาะและสร้างประปาหมู่บ้าน
· จัดหาเครื่องสูบน้ำเพื่อแก้ปัญหาภัยแล้ง และการขาดแคลนน้ำให้เกษตรกรในตำบล
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4. ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา ศาสนา อนุรักษ์ ศิลปะประเพณีวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม
-     จัดงานสงกรานต์ แห่เทียนพรรษา แห่หมรับ และกิจกรรมสำคัญต่างๆที่เกี่ยวข้องกับศาสนา
       ศิลปะ ประเพณี และวัฒนธรรม

· สนับสนุนให้ราษฎรปลูกต้นไม้ ทุกหมู่บ้านทั่วทั้งตำบลท่าซอม
· สนับสนุน อาหารกลางวัน นมพร้อมดื่ม ให้แก่เด็กนักเรียนในพื้นที่ตำบลท่าซอม
· จัดงานวันเด็ก,โครงการบัณฑิตน้อย
5. สนับสนุน กลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน อสม. ให้มีศักยภาพเพิ่มขึ้น
· จัดสรรงบประมาณ สนับสนุน กลุ่มอาชีพในตำบลท่าซอม
-     จัดอบรม,ดูงาน,นิทรรศการของกลุ่มอาชีพต่างๆ,กลุ่ม อสม.,กลุ่มผู้นำชุมชน
             6. จัดให้มีหน่วยงานบริการ การแพทย์ฉุกเฉิน
· จัดสรรงบประมาณ ค่าน้ำมันรถ ค่าเบี้ยเลี้ยงต่างๆและอื่นที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น
· จัดซื้อ,จัดหา วัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น
ส่วนที่5

****************************

บัญชีโครงการการพัฒนา
-บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
                                                                   -บัญชีสรุปโครงการพัฒนาที่ขอสนับสนุนหน่วยงานอื่น
                                                                   -รายละเอียดโครงการพัฒนา
                                                                   -รายละเอียดโครงการพัฒนาที่ขอสนับสนุนหน่วยงานอื่น


























































