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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ประจำปี ๒๕๕๕
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
อำเภอหัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
เรื่อง  การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๕
........................................................



ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๓๐ (๕) กำหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบโดยทั่วไปอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี


เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๓๐ (๕) องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๕  มาเพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และกำกับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม 
         ๑. วิสัยทัศน์ ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
 “ระบบสาธารณูปโภคได้มาตรฐาน ส่งเสริมพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  คุณภาพชีวิต   การกีฬา  การศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและการท่องเที่ยว สร้างชุมชนเข้มแข็ง   เทคโนโลยีก้าวไกล   ปลอดภัยยาเสพติด”
          ๒. พันธกิจ การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม มีดังนี้
๒.๑ พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพตามความต้องการของประชาชน
๒.๒ พัฒนาแหล่งน้ำให้ได้มาตรฐาน
๒.๓ เสริมสร้างอาชีพ  พัฒนาคุณภาพชีวิตและวิสาหกิจชุมชน
๒.๔ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวาง แผนพัฒนา 
และการตรวจสอบ 
๒.๕ พัฒนาประสิทธิภาพ  การเมืองการบริหาร  บุคลากรและเทคโนโลยีสารสนเทศ
๒.๖ ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและด้านดนตรี  การกีฬาและการท่องเที่ยว
๒.๗ ส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ชุมชน
๒.๘ ภารกิจตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒
- ๒ -


๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนา  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอมได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาไว้ ๖ ยุทธศาสตร์ ดังนี้


     ๓.๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ


  แนวทางที่ ๑ พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค


  แนวทางที่ ๒ พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร


     ๓.๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม


  แนวทางที่ ๑ พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน


  แนวทางที่ ๒ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


     ๓.๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


  แนวทางที่ ๑ พัฒนาบำรุงรักษาสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ


     ๓.๔) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน


  แนวทางที่ ๑ พัฒนาด้านกายภาพเกี่ยวกับสาธารณูปโภค สาธารณูปการต่างๆ


     ๓.๕) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ


  แนวทางที่ ๑ พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน


     ๓.๖) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
  แนวทางที่ ๑ พัฒนาความรู้ ความเข้าใจของประชาชนในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทาง  
การเมืองตามระบอบประชาธิปไตย
  แนวทางที่ ๒ พัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงานของ อบต.
๔. การวางแผนพัฒนา 

            องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม ได้จัดทำแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๕ – ๒๕๕๗)  ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม  เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ โดยบรรจุไว้ในแผนพัฒนา ๓ ปี ต่อไป

          องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๕ – ๒๕๕๗)  เมื่อวันที่ ๒๗  มิถุนายน ๒๕๕๔  โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๕ – ๒๕๕๗)  รวม ๘๔  โครงการ  งบประมาณ ๑๓,๙๙๑,๐๐๐.-  บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ (บาท)

	๑. การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
๒. การพัฒนาด้านคนและสังคม
๓. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม
๔. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
๕. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
๖. การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
	๘
๔๔
 ๔
๖
 ๕
๑๗
	๑,๕๙๐,๐๐๐
๕,๕๘๑,๐๐๐
๑๒๐,๐๐๐
๕,๒๒๐,๐๐๐
๓๘๐,๐๐๐
๑,๑๐๐,๐๐๐

	รวม
	            ๘๔
	๑๓,๙๙๑,๐๐๐


- ๓ -
แผนภูมิ  แสดงโครงการในแผนพัฒนา ๓ ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ

สังคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง

การบริหาร


แผนภูมิ   แสดงงบประมาณในแผนพัฒนา ๓  ปี  ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
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๑,๐๐๐,๐๐๐

๒,๐๐๐,๐๐๐

๓,๐๐๐,๐๐๐

๔,๐๐๐,๐๐๐

๕,๐๐๐,๐๐๐

๖,๐๐๐,๐๐๐

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่ง

น้ำ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคน

และสังคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

การเมือง การบริหาร


- ๔ –

การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม อำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช
	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินงาน
	ไม่มีการดำเนินงาน

	ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	๑.มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๒.มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๓.มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่อง  สม่ำเสมอ
	/
	

	๔.มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๕.มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๖.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	/
	

	ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๗.การรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	/
	

	๘.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมในการจัดทำแผน
	/
	

	๙.มีการวิเคราะห์ศักยภาพท้องถิ่น(SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๑๐.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพท้องถิ่น
	/
	

	๑๑.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	/
	

	๑๒.มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	/
	

	๑๓.มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๑๔.มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	/
	

	๑๕.มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	/
	

	๑๖.มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	/
	

	๑๗.มีการจัดทำกลุ่มบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	/
	

	๑๘.มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์
	/
	


- ๕ -

การติดตามและประเมินผลขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
การเปรียบเทียบจำนวนแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี ๒๕๕๕
กับจำนวนแผนงานที่ดำเนินการได้จริง ประจำปี ๒๕๕๕
	ยุทธศาสตร์/แนวทาง
	โครงการในแผนพัฒนา 
ปี๕๕
	งบประมาณในแผนพัฒนา ปี๕๕
	โครงการที่ได้ดำเนินการจริงปี๕๕
	งบประมาณดำเนินการจริงปี๕๕

	๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
	๘
	๑,๕๙๐,๐๐๐
	๔
	๑,๑๗๑,๐๙๙

	๑.๑ แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค        บริโภค
	๔
	๓๔๐,๐๐๐
	๔
	๑,๑๗๑,๐๙๙

	๑.๒ แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
	๔
	๘๕๐,๐๐๐
	-
	-

	๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม
	๔๔
	๕,๕๘๑,๐๐๐
	๔๒
	๘,๓๒๕,๐๘๔

	๒.๑ แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
	๔๑
	๕,๔๔๑,๐๐๐
	๔๐
	๘,๒๒๗,๕๘๔

	๒.๒ แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	๓
	๑๔๐,๐๐๐
	๒
	๙๗,๕๐๐

	๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๔
	๑๒๐,๐๐๐
	๑
	๓๐,๐๐๐

	๓.๑ แนวทางการพัฒนาบำรุงรักษาสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
	๔
	๑๒๐,๐๐๐
	๑
	๓๐,๐๐๐

	๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๖
	๕,๒๒๐,๐๐๐
	๔
	๘๑๙,๔๒๔

	๔.๑ แนวทางการพัฒนาด้านกายภาพเกี่ยวกับสาธารณูปโภค สาธารณูปการต่างๆ
	๖
	๕,๒๒๐,๐๐๐
	๔
	๘๑๙,๔๒๔

	๕.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	๕
	๓๘๐,๐๐๐
	-
	-

	๕.๑ แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน
	๕
	๓๘๐,๐๐๐
	-
	-

	๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
	๑๗
	๑,๑๐๐,๐๐๐
	๕
	๔๖๙,๗๓๐

	๖.๑ แนวทางการพัฒนาความรู้ ความเข้าใจของประชาชนในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองตามระบอบประชาธิปไตย
	๕
	๓๐๐,๐๐๐
	๒
	๑๑๐,๐๘๐

	๖.๒ แนวทางการพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงาน ของ อบต.
	๑๒
	๘๐๐,๐๐๐
	๓
	๑๗๒,๖๕๐

	รวม
	๘๔
	๑๓,๙๙๑,๐๐๐
	๕๖
	๑๐,๘๑๕,๓๓๗


- ๑๐ –
แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
คำชี้แจง เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน    ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงาน ปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
๒.  วัน/เดือน/ปีที่รายงาน                     พฤศจิกายน ๒๕๕๕
ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์และโครงการในปี ๒๕๕๕
๑.  ยุทธศาสตร์จำนวนโครงการและงบประมาณที่ปรากฏอยู่ในแผน 
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
	จำนวนงบประมาณ

	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการที่ได้ดำเนินการ
	ร้อยละของโครงการ
	งบประมาณที่ปรากฏอยู่ในแผน
	งบประมาณที่ได้ดำเนินการ
	ร้อยละของงบประมาณ

	๑. ด้านแหล่งน้ำ
	๘
	๔
	๕๐.๐๐
	๑,๕๙๐,๐๐๐
	๑,๑๗๑,๐๙๙
	๗๓.๖๕

	๒. ด้านคนและสังคม
	๔๔
	๔๒
	๙๕.๔๕
	๕,๕๘๑,๐๐๐
	๘,๓๒๕,๐๘๔
	๑๔๙.๑๗

	๓. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๔
	๑
	๒๕.๐๐
	๑๒๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	๒๕.๐๐

	๔. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๖
	๔
	๖๖.๖๗
	๕,๒๒๐,๐๐๐
	๘๑๙,๔๒๔
	๑๕.๗๐

	๕. ด้านเศรษฐกิจ
	๕
	-
	๐.๐๐
	๓๘๐,๐๐๐
	-
	๐.๐๐

	๖. ด้านการเมืองการบริหาร
	๑๗
	๕
	๒๙.๔๒
	๑,๑๐๐,๐๐๐
	๔๖๙,๗๓๐
	๔๒.๗๐

	รวม
	๘๔
	๕๖
	๖๖.๖๗
	๑๓,๙๙๑,๐๐๐
	๑๐,๘๑๕,๓๓๗
	๗๗.๓๐


ส่วนที่ ๓ ผลการดำเนินงาน
๑. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอมในภาพรวม
	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	๒๒.๓๐
	๔๑.๘๒
	๓๕.๘๘

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	๒๑.๗๓
	๔๓.๑๒
	๓๕.๑๕

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	๑๖.๖๓
	๔๓.๒๘
	๔๐.๐๙

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๒๐.๐๗
	๔๑.๖๗
	๓๘.๒๖

	๕. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๑๙.๓๒
	๓๒.๘๖
	๔๗.๘๒

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	๒๓.๑๐
	๔๓.๗๕
	๓๓.๑๕

	๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน  ในท้องถิ่น
	๒๓.๓๒
	๓๓.๗๑
	๔๒.๙๗

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๒๓.๖๔
	๓๖.๘๐
	๓๙.๕๖

	ภาพรวม
	๒๑.๒๖
	๓๙.๖๓
	๓๙.๑๑


- ๑๑ –
๒. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในภาพรวมการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์
	ยุทธศาสตร์
	คะแนนความพึงพอใจ
(๑๐ คะแนน) 

	๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
	๔.๖๗

	๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม
	๖.๓๒

	๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๖.๗๘

	๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๕.๗๓

	๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	๖.๖๑

	๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
	๖.๙๖

	ภาพรวม
	๖.๑๘


สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอมในภาพรวม
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๕
**********************

               การสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอมในภาพรวม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๕ ใช้วิธีการสุ่ม โดยใช้แบบสำรวจ จำนวน ๒๐๐ ชุดทั้งตำบล
               เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถาม แบ่งออกเป็น ๒ ส่วน คือ
               ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป ประกอบด้วย เพศ อายุ การศึกษา อาชีพหลัก
               ส่วนที่ ๒  เป็นแบบสอบถามที่มีลักษณะ เป็นมาตราส่วนประมาณค่า ๓ ระดับ ซึ่งแบ่งออกเป็น ๒ ตอน
                            ตอนที่ ๑ ถามเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม  ในภาพรวม  ใช้มาตราส่วนประมาณค่า ๓ ระดับ คือ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ
                            ตอนที่ ๒ ถามเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม   แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ใช้มาตราส่วนประมาณค่า ๓ ระดับ คือ พอใจมาก  มีค่าคะแนนเท่ากับ ๑๐ พอใจ มีค่าคะแนนเท่ากับ ๗ และพอใจน้อยมีค่าคะแนนเท่ากับ ๔                
                            คำถามจะเหมือนกันทั้ง ๒ ตอนคือ
๑.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
๒.การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
๓.การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
๔.การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
๕.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
๖.การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
๗.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
๘.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
                              - ๑๒ –

การวิเคราะห์ข้อมูล
· เมื่อได้รับแบบสอบถามกลับมาแล้ว นำแบบสอบถามมาวิเคราะห์โดยใช้เครื่องคอมพิวเตอร์และโปรแกรมสำเร็จรูป SPSS for Windows โดยข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถามและระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม ใช้วิธีหาค่าร้อยละ
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล
· ส่วนที่ ๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตาม เพศ อายุ การศึกษา อาชีพ
       ¥ ตารางที่ ๑  จำนวนร้อยละของประชาชน จำแนกตาม เพศ อายุ การศึกษา อาชีพหลัก
	ลำดับที่
	รายการ
	จำนวน
	ร้อยละ

	๑.

	เพศ
       ชาย
       หญิง
รวม
	๑๐๒
 ๙๘
๒๐๐
	๕๑.๐๐
๔๙.๐๐
       ๑๐๐.๐๐

	๒.
	อายุ
       ต่ำกว่า ๒๐ ปี
       ๒๐ – ๓๐ ปี
       ๓๑ – ๔๐ ปี
       ๔๑ – ๕๐ ปี
       ๕๑ – ๖๐ ปี
       มากกว่า ๖๐ ปี
รวม
	๖
๑๗
๓๙
๕๒
๕๐
๓๖
๒๐๐
	๓.๐๐
๘.๕๐
๑๙.๕๐
๒๖.๐๐
๒๕.๐๐
๑๘.๐๐
๑๐๐.๐๐

	๓.
	การศึกษา
                ประถมศึกษา
                มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
                อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
                ปริญญาตรี
                สูงกว่าปริญญาตรี
                การศึกษาอื่นๆ
รวม
	๙๒
๖๖
๒๐
๑๘
-
๔
๒๐๐
	๔๖.๐๐
๓๓.๐๐
๑๐.๐๐
๙.๐๐
-
๒.๐๐

๑๐๐.๐๐

	๔.
	อาชีพหลัก
                 รับราชการ
                 เอกชน/รัฐวิสาหกิจ
                 ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว
                 รับจ้าง
                 นักเรียน/นักศึกษา
                 เกษตรกร
                 อาชีพอื่นๆ
รวม
	๘
๑๐
๒๗
๔๗
๑๐
๙๘
-
๒๐๐
	๔.๐๐
๕.๐๐
๑๓.๕๐
๒๓.๕๐
๕.๐๐
๔๙.๐๐
-
๑๐๐.๐๐


- ๑๓ -
                       จากตารางที่ ๑ พบว่า ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามในการสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอมในภาพรวมครั้งนี้ เป็นเพศชาย ๑๐๒  ตัวอย่าง คิดเป็นร้อยละ ๕๑.๐๐  เพศหญิง๙๘ ตัวอย่าง คิดเป็นร้อยละ ๔๙.๐๐ ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีอายุระหว่าง ๔๑ – ๕๐ ปี จำนวน ๕๒ ตัวอย่าง คิดเป็นร้อยละ ๒๖.๐๐ ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีระดับการศึกษาประถมศึกษา จำนวน ๙๒ ตัวอย่าง คิดเป็นร้อยละ ๔๖.๐๐ และมีอาชีพเกษตรกรเป็นอาชีพหลัก จำนวน ๙๘ ตัวอย่าง คิดเป็นร้อยละ ๔๙.๐๐
· ส่วนที่  ๒ ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปี              งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๕
ตอนที่ ๑ ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
           ในภาพรวม ใน ๘ ประเด็น
	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	๒๒.๓๐
	๔๑.๘๒
	๓๕.๘๘

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	๒๑.๗๓
	๔๓.๑๒
	๓๕.๑๕

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	๑๖.๖๓
	๔๓.๒๘
	๔๐.๐๙

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๒๐.๐๗
	๔๑.๖๗
	๓๘.๒๖

	๕. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๑๙.๓๒
	๓๒.๘๖
	๔๗.๘๒

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	๒๓.๑๐
	๔๓.๗๕
	๓๓.๑๕

	๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน  ในท้องถิ่น
	๒๓.๓๒
	๓๓.๗๑
	๔๒.๙๗

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๒๓.๖๔
	๓๖.๘๐
	๓๙.๕๖

	ภาพรวม
	๒๑.๒๖
	๓๙.๖๓
	๓๙.๑๑


                       จากตารางสรุปได้ว่าประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม ในภาพรวมใน ๘ ประเด็น อยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ ๒๑.๒๖  ระดับพอใจ คิดเป็นร้อยละ ๓๙.๖๓  และระดับไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ ๓๙.๑๑
- ๑๔ –

  ตอนที่ ๒ ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
              แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ยุทธศาสตร์
	คะแนนความพึงพอใจ
(๑๐ คะแนน) 

	๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
	๔.๖๗

	๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม
	๖.๓๒

	๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๖.๗๘

	๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๕.๗๓

	๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	๖.๖๑

	๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
	๖.๙๖

	ภาพรวม
	๖.๑๘


                   เกณฑ์ในการพิจารณา >> หากค่าคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ เท่ากับ ๐ หรือใกล้ ๐ แสดงว่าผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลในยุทธศาสตร์นั้นๆ ไม่ประสบผลสำเร็จ หากค่าคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ ๕ หรือใกล้ ๕ แสดงว่า ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลในยุทธศาสตร์นั้นๆ ประสบความสำเร็จในระดับปานกลาง และหากค่าเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ ๑๐ หรือใกล้ ๑๐ แสดงว่าผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลในยุทธศาสตร์นั้นๆ ประสบความสำเร็จมากที่สุด
ข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อบต. ท่าซอม
ประจำปี ๒๕๕๕
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
๑.
อยากให้ปรับปรุงระบบประปาให้ดีกว่านี้
๒.
ระบบน้ำประปายังไม่ดีเลย
2. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1. การกำจัดวัชพืชช่วยลอกคลองให้เรียบร้อยด้วย ไม่ใช่ว่าลอกตรงโน้นที ตรงนี้ที
3. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1. ให้ อบต. ช่วยซ่อมแซมถนนสายหนองท่อม – บ้านกล้วยให้ชาวบ้านที
2. เมื่อทางการขุดลอกคลองแล้ว ช่วยออกกฎระเบียบไม่ให้ชาวบ้านปลูกของบนคันคลองด้วย
3. เวลาขึ้นป้ายทำโครงการควรขึ้นป้ายบอกให้ชาวบ้านรู้ก่อนไม่ใช่ว่าทำเสร็จแล้วขึ้นป้าย
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซอม
 ประจำปี พ.ศ.๒๕๕๕
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